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Encuesta de clima organizacional

Fecha de la encuesta:

Area encuestada:

1. Existe una estructura organizacional clara en la empresa.

(] Totalmente de acuerdo.
(7] De acuerdo.
(] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

2. Entiendo la estructura organizacional de la empresa.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
(] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

3. La estructura organizacional estd claramente expuesta en organigramas.

(] Totalmente de acuerdo.
(7] De acuerdo.
(] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

4. Es posible reportar practicas no éticas sin temor a consecuencias o represalias.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
(] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

5. Conozco el cédigo de ética y los valores de la empresa.

(] Totalmente de acuerdo.
() De acuerdo.
(] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.
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6. Considero que estén presentes los valores de la empresa en el dia a dia.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

() Totalmente en desacuerdo.

7. Dentro de mi puesto de trabajo es posible balancear mis responsabilidades laborales y personales.

()] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

8. Considero que en mi trabajo se aplican normas de seguridad.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

(7] Totalmente en desacuerdo.

9. La organizacién promueve un buen ambiente laboral.

()] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
(] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

10. Las promociones (ascensos) tienden a ser justas.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

(7] Totalmente en desacuerdo.

11. Dentro de esta empresa es posible desarrollarse y tener una carrera exitosa.

() Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.
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12. Tengo la intencién de buscar trabajo en otra organizacién en unos anos.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

13. La retroalimentacion que recibo me impulsa a mejorar mi desempefio.

(] Totalmente de acuerdo.
(7] De acuerdo.
(7] Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

14. Estoy proactivamente buscando retroalimentacién para tener un mejor desempefio.

(] Totalmente de acuerdo.
(] De acuerdo.
() Endesacuerdo.

(] Totalmente en desacuerdo.

La encuesta que acabas de completar es un
ejemplo de las 6 dimensiones relacionadas al
clima laboral. Potentor mide las dimensiones
mds importantes tales como:

Filosofia corporativa
Cultura laboral
Comunicacioén interna
Autogestion

Trabajo y carrera
Equipo de trabajo

Agenda tu demo
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